Der Stadtjugendring Erlangen des Bayerischen Jugendring K.d.6.R. sucht zum S t
nachstmoglichen Zeitpunkt einen j u d d t
Sozialpadagogen (m/w/d) ! n g Q'e
far die Fachstelle Pravention sexualisierter Gewalt ER\-P“\

(Teilzeit, befristet bis 7/2028, Bezahlung nach TV6D SuE 12)

Sie sind mit dem Thema Pravention sexualisierter Gewalt vertraut, kommunikationsstark und mochten
mit uns gemeinsam die neue, von Aktion Mensch geforderte Stelle weiter gestalten und ausbauen?
Der SJR Erlangen ist eine fihrende Institution im Bereich der Pravention von sexualisierter Gewalt und
Implementierung von Kinderschutzstrukturen in der Kinder- und Jugendarbeit. lhre Tatigkeit hat das
Ziel, ein Peer-to-Peer Netzwerk von Ansprechpersonen der Vereine zu grinden, um Kinder und
Jugendliche mit und ohne Behinderung besser vor sexualisierter Gewalt zu schiitzen.

Hierbei werden Sie aktiv durch

e Entwicklung und Implementierung von Praventionsprogrammen und -strategien gegen
sexualisierte Gewalt in der verbandlichen Kinder- und Jugendarbeit

e Entwicklung neuer Beschwerdemanagement Tools im Peer-To-Peer Bereich

e Entwicklung von Partizipationsstrukturen in Vereinen und Verbanden

e Durchfiihrung von Schulungen und Workshops fiir verschiedene Zielgruppen (z.B.
Jugendgruppen, soziale Einrichtungen, Juleica-Kurse)

e Zusammenarbeit mit anderen Fachstellen, Behdérden und Institutionen

e Organisation und Durchfiihrung von Sensibilisierungskampagnen und Offentlichkeitsarbeit

Sie verfiigen liber:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpddagogik, Psychologie,
Erziehungswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

e Winschenswert: Kenntnisse und Erfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit, sowie
Erfahrungen im Bereich der Ehrenamts- und Verbandsarbeit

e Kenntnisse im Bereich Pravention sexualisierter Gewalt

e Ausgepragte Kommunikations- und Beratungsfahigkeiten, sowie die Fahigkeit zur
Zusammenarbeit im Team und mit externen Partnern

e Bereitschaft zur Arbeit am Wochenende und in den Abendstunden

Wir bieten:

e Eine Tatigkeit im sozialen Sektor mit wertschatzenden Kolleg*innen und ein Umfeld, in dem
Sie sich wohlfiihlen und nachhaltig wirken

e Einarbeitung in und mit einem vielfaltigen und motivierten Team

o Grollen Gestaltungsspielraum der Prozesse im eigenen Arbeitsumfeld

e  Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

e Supervision und Fortbildung zur Férderung der persdnlichen und beruflichen Weiterbildung

Bitte senden Sie Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen als ein pdf-Dokument zum 03.11.2024 per
E-Mail an Lauterbach@sijr-erlangen.de . Wir setzen uns ein fiir Chancengleichheit. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt beriicksichtigt.
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